Grand

Questionnaire Orlyseine

biévre

egalité professionnelle Aqir pour et avec vous

Ce questionnaire est facultatif ; les candidats répondent sur la base du volontariat.
Les réponses a ce questionnaire ne sont pas prises en compte dans I'analyse des candidatures/offres.

——@ Entreprise

Secteur d’activité :
Effectif :
Dont femmes (pourcentage) :

Comment avez-vous eu connaissance du marché ?

O Profil acheteur

O Journal d’annonces légales : Le Moniteur, Le Parisien, Bulletin officiel des annonces
des marchés publics (BOAMP), Journal officiel de I'Union Européenne...

O Autre

— @ Egalité professionnelle

Parmi les labels suivants, quels sont ceux que vous avez ?
O Label « Diversité »

O Label « Egalité »

O Autre, précisez :

O Aucun des choix proposés

Si vous étes une entreprise d’au moins 50 salarié-es :

o Appliquez-vous I'index de I'égalité professionnelle ?
O Oui
O Non

o Sioui, quel est votre score le plus récent ?

o Avez-vous un plan d’actions/des actions en matiére de promotion de I'égalité et de
lutte contre les discriminations ?
O Oui
O Non

- Sioui, quelles actions sont mises en place ?
O Formation, sensibilisation
O Grilles de salaire
O Quotas dans les postes d’encadrement/de direction
O Systeme de roulement
O Autre, précisez

- Sinon, quels sont les freins que vous rencontrez ?

Vous avez des éléments a ajouter ?



