Avis national standard

Les Eaux de la Confluence
Date limite de réponse : 21 septembre 2026 a 12:00

Section 1
Identification de I’acheteur

Nom complet de [’acheteur : Les Eaux de la Confluence
Type de Numéro national d’identification : SIRET

No national d’identification : 10133050400016

Ville : Cergy-Pontoise

Code Postal : 95027

Groupement d’acheteurs : Non

Section 2
Communication

Moyen d’acces aux documents de la consultation :

https://marches.maximilien.fr/index.php?page=Entreprise.EntrepriseDetailsConsultation&id=946147&
orgAcronyme=a7q

Identifiant interne de la consultation : 2600010

Identifiant SPL : M2026SG013

L’intégralité des documents de la consultation se trouve sur le profil d’acheteur :Oui
Utilisation de moyens de communication non communément disponibles : Non

Nom du contact : Service achat

Adresse mail du contact : juliette.gontier@leseauxdelaconfluence.fr

No téléphone du contact : +33 615457221

Section 3

Procédure

Type de procédure : Procédure adaptée ouverte

Condition de participations :

Aptitude a exercer l’activité professionnelle conditions / moyens de preuve :

- Formulaire DC1 (version DAJ) : Formulaire de déclaration du candidat, diment complété et signé.

- Attestations d'assurance en cours de validité : Justifiant des assurances professionnelles en lien avec
lobjet du marché.

Les candidats peuvent utiliser les formulaires DC1 et DC2 disponibles sur le site du ministere de
l'Economie (http://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires).

Capacité économique et financiere conditions / moyens de preuve :

- Formulaire DC2 (version DAJ) : Déclaration de capacité économique, financiére et technique, a
fournir pour chaque membre du groupement le cas échéant.
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Capacités techniques et professionnelles conditions / moyens de preuve :
Au titre de la capacité technique et professionnelle, chaque candidat ou, en cas de groupement
candidat, chaque membre du groupement, devra fournir les renseignements ci-apreés :

Afin de garantir la capacité des candidats a exécuter le marché dans des conditions optimales, seules
seront recevables les candidatures des entreprises justifiant, au stade de la candidature, de
compétences avérées en ressources humaines, notamment par la présence d’un Directeur des
Ressources Humaines (DRH) disposant d’une expérience confirmée. Les candidats devront également
démontrer une expérience significative dans le secteur de l’eau, avec une maitrise avérée de la
convention collective applicable aux agences de ’eau. Par ailleurs, les candidats devront fournir des
références récentes et pertinentes en matiéere de reprise et de démarrage d’activités similaires,
attestant de leur capacité a assurer la continuité et la qualité des prestations attendues. Ces
exigences sont liées et proportionnées a I’objet du marché et visent a garantir la bonne exécution des
prestations. Les candidatures ne satisfaisant pas a ces criteres seront éliminées.

Pour démontrer cette capacité, les candidats devront fournir les documents ci-apres :

< Justificatifs des compétences en ressources humaines :
e Curriculum vitae ou attestation professionnelle du Directeur des Ressources Humaines
(DRH) ou de la personne équivalente, démontrant une expérience confirmée dans la
gestion des ressources humaines.
e Description des moyens humains affectés a l’exécution du marché (effectifs,
qualifications principales).
e Attestations ou certificats de formation spécifiques en gestion RH, si pertinents.

< Justificatifs d’expérience dans le secteur de l’eau :

e Références professionnelles récentes (sur les 3 derniéres années) relatives a des
prestations dans le secteur de I’eau, notamment avec mention explicite de la maitrise
de la convention collective des agences de l’eau en complétant le fichier Tableau des
références (Annexé au RC).

< Références en matiére de reprise et démarrage d’activités :

e Liste des opérations de reprise et démarrage d’activités similaires effectuées au cours
des 3 derniéres années, avec indication du montant, de la date, du client (public ou
privé) et d’un contact pour vérification en complétant le fichier Tableau des
références. (Annexé au RC).

Technique d’achat : Accord-cadre
Date et heure limites de réception des plis : 21 septembre 2026 a 12:00
Présentation des offres par catalogue électronique :

Interdite

Réduction du nombre de candidats : Non
Possibilité d’attribution sans négociation : Oui
L’acheteur exige la présentation de variantes : Non

Criteres d’attribution :
®  (ritére technique : 65%

®  (Critére prix : 35%
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Pondération Pondération

Intitulé du critére par sous-
globale os
critéres
Technique
SC1 Compréhension des enjeux 20%
SC2 Méthodologie et organisation proposées 20%
65%
SC3 Adéquation du profil proposé 20%
SC4 Démarche de réduction de I'impact carbone des 59,
flux numériques o
Fhbe 35% Evalué au vu du montant global du DQE

Section 4
Identification du marché

Intitulé du marché : Mission de management de transition pour la SPL Les Eaux de la Confluence
Code CPV Principal : 79414000

Type de marché : Services

Description succincte du marché : Mission de management de transition pour la SPL Les Eaux de la
Confluence

Lieu principal d’exécution du marché : 95

Durée du marché (en mois) : 16

L’accord-cadre sera conclu pour une durée allant de la notification du marché au 31 décembre 2027.

La consultation comporte des tranches : Non
La consultation prévoit une réservation de tout ou partie du marché : Non

Section 5
Lots

Marché alloti : Non

Section 6
Informations complémentaires

Visite obligatoire : Non
Autres informations complémentaires :

L’accord cadre est conclu sans engagement de montant minimal et avec un engagement de montant

maximal de 120 000 EUR HT. Le montant maximal est calculé sur la durée totale de I'accord-cadre.
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